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Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde (KESB) Kreis Liestal; Vertrag

Kurzinformation Die Bundesversammlung hat im Dezember 2008 die Totalrevision
des Vormundschaftsrechts verabschiedet. Das neue Recht bringt
grundlegende Anderungen im materiellen und formelien Recht. So
sind klinftig kantonale oder regionale Kindes- und Erwachsenen-
schutzbehodrden erstinstanzlich fir sédmtliche Massnahmen im Kin-
des- und Erwachsenenschutzbereich zustédndig. Die Rechtsanwen-
dung wird anspruchsvoller. Kernstlick der Revision ist die Profes-
sionalisierung der Vormundschaftsbehérden. Gemass Bundesge-
setzgeber ist die neue Erwachsenenschutzbehorde eine interdis-
ziplindre Fachbehdrde, die auch die Aufgaben der Kindesschutzbe-
hérde wahrnimmt. Die Behérde fallt ihre Entscheide mit in der Regel
mindestens drei Mitgliedern. Die Kantone miissen geméass Bundes-
recht mindestens eine Kindes- und Erwachsenenschutzbehédrde
(KESB) schaffen. Das neue Recht tritt am 01.01.2013 in Kraft. Die
Sicherheitsdirektion BL unterbreitete zwei Modelle einer Neuorgani-
sation der Vormundschaftsbehérden zur Vernehmlassung. Die Ge-
meinden lehnten inbesondere das zentralistische Modell des Kan-
tons ab und forderten ein Modell unter kommunaler Tragerschaft.
Die im Februar 2012 vom Landrat verabschiedete Vorlage sieht
Letzteres vor.

Die Gemeinden sind Tragerinnen der Kindes- und Erwachsenen-
schutzbehdérde (KESB). Die Bezirke Arlesheim und Laufen werden in
3-4 Kreise; die Bezirke Liestal, Sissach und Waldenburg in 2 - 3
Kreise aufgeteilt. Die jeweiligen Einwohnergemeinden entscheiden,
zu welchem Kreis sie gehdren. Die Einwohnergemeinden bestellen
die gemeinsame KESB durch &ffentlich-rechtlichen Vertrag, der von
der Gemeindeversammlung bzw. Einwohnerrat zu genehmigen ist.
Es zeichnet sich ab, dass die Gemeinden des Birstals eine gemein-
same KESB grunden und im Laufental die regionale Vormund-
schaftsbehdrde zu einer KESB wird. Die Gemeinden des Bezirks
Sissach gehen zusammen. Diejenigen des Bezirks Waldenburg bil-
den aus der regionalen Vormundschaftsbehérde eine KESB Frenk-
entaler. Die Gemeinderéte des Bezirks Liestal (ohne Bubendorf und
Ziefen) entschieden sich nach Vorstellung des Projektes durch die
Stadt Liestal, eine gemeinsame KESB Kreis Liestal zu griinden. Sie
beauftragten die Sitzgemeinde, das Prasidium des Spruchkdrpers
der KESB Kreis Liestal per 1.07.2012 in Zusammenarbeit mit dem
Lenkungsausschuss zu besetzen.




Die Teilprojektgruppen, das Projekiteam und der Lenkungsaus-
schuss erarbeiteten in den Monaten Februar bis April folgende
Grundlagen:

Vertragsentwurf

Grobbudget (Aufbau und Betrieb)
Raumkonzept/Infrastruktur
Stellenplan

D A =

Gemadss Projektfahrplan gilt es, vorab den Vertrag lber die Schaf-
fung einer gemeinsamen KESB durch die Gemeindeversammiung-
en oder den Einwohnerrat der angeschlossenen Gemeinden zu
verabschieden. Nach dessen Genehmigung durch den Regierungs-
rat wird ér per 1.01.2013 wirksam. Das Projekt wird parallel dazu
die Ausfihrungsbestimmungen erarbeiten, die von den Gemein-
dexekutiven zu beschliessen sind. Im April 2012 wurden die weite-
ren Funktionen des Spruchkoérpers analog des Anstellungsverfah-
rens des Prasidiums ausgeschrieben. Die Ubrigen Stellen werden
durch das Prasidium besetzt. Es sind geeignete Raumlichkeiten
und EDV zu organisieren. Ab dem 1.07.2012 fiihrt das Pré&sidium
die Aufbauarbeiten weiter, organisiert die Ubergabe der Félle, den
Pikettdienst, erstellt eine Geschéaftsordnung und definiert die Pro-
zessablaufe.

Antrag

Der Einwohnerrat beschliesst den Vertrag tber die Kindes- und Er-
wachsenenschutzbehdrde Kreis Liestal.

Liestal, 15. Mai 2012

Fir den Stadtrat Liestal
Die Stadtprasidentin Der Stadtverwalter

Regula Gysin Benedikt Minzer



DETAILINFORMATIONEN

1. Ausgangslage

1.1 Bundesrecht

Die Schweizerische Bundesversammlung hat am 19. Dezember 2008 die Totalrevision des Vor-
mundschaftsrechts verabschiedet. Dieses umfasst rechtliche Massnahmen zugunsten von Per-
sonen, die aufgrund eines Schwéachezustandes ihre Angelegenheiten teilweise oder vollumfang-
lich nicht besorgen kdnnen und fur die andere Hilfe nicht ausreichen. Das neue Kindes- und Er-
wachsenenschutzrecht (KESR) bringt grundlegende Anderungen mit sich:

- Einheitliches Rechtsinstitut der Beistandschaft mit vier Arten: Anstelle der heutigen standardi-
sierten Massnahmen (Entmiindigung, Beiratschaft, Beistandschaft) gibt es inskiinftig das
einheitliche Rechtsinstitut der Beistandschaft mit vier Arten. Die Massnahmen sind als soge-
nannte massgeschneiderte Massnahmen den Bediirfnissen des Einzelfalles konkret anzu-
passen.

- Grosserer Zusténdigkeitsbereich: Mit dem neuen Recht vergréssert sich der Zustandigkeits-
bereich der Kindes- und Erwachsenenschutzbehdrde (KESB) einerseits in quantitativer Hin-
sicht: So ist diese kinftig erstinstanzlich flir sémtliche Massnahmen im Kindes- und Erwach-
senenschutzbereich zustandig; anderseits stellt das neue Recht in qualitativer Hinsicht er-
hohte Anforderungen, da fur den Einzelfall massgeschneiderte Massnahmen anzuordnen
sind.

- Anspruchsvollere Rechtsanwendung: Massgeschneiderte Massnahmen bedingen eine sorg-
faltige Situationsanalyse, eine fachliche Diagnose und eine sachgerechte Umschreibung des
Auftrags an die Mandatstrdger/innen. Die Rechtsanwendung wird deshalb wesentlich an-
spruchsvoller.

- Professionalisierung der Vormundschaftsbehérden: Kernstlick der Revision ist die Professio-
nalisierung der heutigen Vormundschaftsbehdrden: Geméss Bundesgesetzgeber ist die neue
Erwachsenenschutzbehdrde eine interdisziplindre Fachbehdrde, die auch die Aufgaben der
Kindesschutzbehérde wahrnimmt. Die Behdrde fallt ihnre Entscheide mit in der Regel mindes-
tens drei Mitgliedern.

Aufgrund der beschriebenen Vorgaben des Bundesrechts sind alle Kantone gefordert, ihre Be-
hérdenorganisation den neuen Anforderungen entsprechend anzupassen. Insbesondere missen
sie eine eigensténdige professionelle Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde schaffen, die mit
den fiir die zu fallenden Entscheide erforderlichen Fachpersonen besetzt ist. Die Konferenz der
Kantone flur Kindes- und Erwachsenenschutz (KOKES) hat dazu einen Modellvorschlag ausgear-
beitet; demnach missen die Bereiche Jurisprudenz, Psychologie/Padagogik und Sozialarbeit im
Fachgremium vertreten sein, das Fachwissen aus den Bereichen Medizin, Treuhand, Vermé-
gensverwaltung etc. intern oder extern abrufbar. Das neue Recht tritt am 1. Januar 2013 in Kraft,
bis dahin missen die erforderlichen Strukturen geschaffen sein.



1.2 Kantonale Regelung

Nachdem der Regierungsrat in der Vernehmlassungsvorlage je ein Modell mit kantonaler und ei-
nes mit kommunaler Tragerschaft fur die neue Behorde vorgeschlagen hatte, votierten die meis-
ten davon betroffenen Gemeinden und der VBLG gegen das kantonale und fir das kommunale
Modell, allerdings mit der Einschrankung, dass die vorgesehene Reglementierung auf das ge-
mass Bundesrecht absolut Notwendigste beschrankt werde. In den Gemeinden seien bereits pro-
fessionelle Strukturen vorhanden, auf denen aufgebaut werden kdnne. Als Kostentrager sollten
die Gemeinden zudem selbst (iber die organisatorische Ausgestaltung bestimmen kdnnen, so
insbesondere (ber die Einteilung in KESB-Kreise. Die Stellungnahmen der politischen Parteien
und verschiedener Interessengruppen waren sehr unterschiedlich, standen einem kommunalen
Modell aber grundsatzlich mehrheitlich nicht entgegen.

In der Folge unterbreitete die Sicherheitsdirektion dem Landrat am 1. November 2011 eine Vor-
lage mit einem kommunalen Modell: Demnach sind die Gemeinden Trégerinnen der Kindes- und
Erwachsenenschutzbehérde (KESB). Die Bezirke Arlesheim und Laufen werden in 3 - 4 Kreise
aufgeteilt, die Bezirke Liestal, Sissach und Waldenburg in 2 - 3 Kreise. Die jeweiligen Einwohner-
gemeinden entscheiden selbst, zu welchem Kreis sie gehdren, wobei betreffende Einwohnerzahl
pro Kreis keine Mindestvorgabe vorgeschrieben ist. Sofern sich eine Gemeinde keiner KESB an-
schliesst, weist der Kanton diese einer bestehenden KESB zu.

Die Spruchkorper der Kinder- und Erwachsenenschutzbehoérden (KESB) sind interdisziplinar zu-
sammengesetzt und bestehen aus 3 bis 5 Mitgliedern mit Fachausbildung. Die Mitglieder des
Spruchkorpers liben ihre Tétigkeit im Anstellungsverhéltnis zu einem der Aufgabe angemesse-
nem Pensum aus. Die Gemeinden kdnnen vorsehen, dass jeweils ein Mitglied im Spruchkdrper
aus delegierten Sachverstindigen besteht, die jeweils aus der Wohnsitz- oder Aufenthalts-
gemeinde der betroffenen Person stammen, Gber deren Angelegenheit zu entscheiden ist (Tessi-
ner Modell). Die Ernennung der Mitglieder des Spruchkérpers erfolgt durch die Tragerschaft, je-
der Spruchkorper hat zudem eine Geschéaftsordnung zu erlassen.

Die sozialarbeiterischen Abklarungen erfolgen durch die KESB, wobei auch die kommunalen So-
zialdienste mit sozialarbeiterischen Abklarungen beauftragt werden kdnnen. Die Mitarbeitenden
der kommunalen Sozialdienste dirfen in Fallen, in denen sie Abklarungen tatigen, in der Regel
nicht als Mandatstrager/in ernannt werden, ausnahmsweise soll dies aber mdglich sein (letzter
Teil eingefligt anldsslich der landratlichen Beratung vom 8. Marz 2012).

Die kantonalen Amtsvormundschaften werden aufgeldst, deren Aufgaben werden von der KESB
bzw. im Kreis Liestal von den Vertragsgemeinden lbernommen. Die KESB Ubernimmt auch die
vormundschaftlichen Aufgaben der bisherigen erstinstanzlichen kantonalen Aufsichtsbehérde.

Die Einwohnergemeinden bestellen die gemeinsame KESB durch &ffentlich-rechtlichen Vertrag,
der von der Gemeindeversammlung bzw. dem Einwohnerrat zu genehmigen ist. Das Erwachse-
nenschutzrecht tritt per 1. Januar 2013 in Kraft.

Fir Details aus der Vorlage oder der landrétlichen Beratung:

www.baselland.chffileadmin/baselland/files/docs/parl-lk/vorlagen/2011/2011-295.pdf

www.baselland.ch/2011 06-htm.315957.0.htmI#2011-295




2. Umsetzung

Aufgrund der zeitlichen Dringlichkeit flr die Umsetzung beschlossen die Gemeinderate der Ver-
tragsgemeinden bereits im -Januar/Februar noch vor der Verabschiedung der Landratsvorlage
das darin vorgesehene kommunale Modell, sich zur KESB Kreis Liestal zusammenzuschliessen
und insklnftig eine gemeinsame Behdrde zu fuhren. Ein aus Fachpersonen der Gemeinden zu-
sammengesetztes Projektteam sowie ein aus Gemeinderatsvertretern/innen zusammengesetzter
Lenkungsausschuss nahmen in der Folge ihre Arbeit auf und legten die Grundziige der Organi-
sation fest.

2.1 Vertrag

Die neue KESB Kreis Liestal wird neben der Leitung und dem Behdrdensekretariat einen Spruch-
kdrper mit 5 Mitgliedern (2 in Stellvertretung) umfassen und ihren Amtssitz in Liestal haben. Sie
kann aber in den Raumlichkeiten einer anderen Vertragsgemeinde untergebracht werden. Die
Versammlung der Gemeindedelegierten, in der jede Gemeinde mit einer Person vertreten ist, ist
zustandig fur die Anstellung des Spruchkérpers und fiir die Ubrigen Befugnisse, die ihr gemass
dem kantonalen Personalrecht als Anstellungsbehdrde zustehen. Im Weiteren wird sie zu Han-
den der Vertragsgemeinden jedes Jahr ein Budget und eine Jahresrechnung verabschieden. Die
Rechungs- und Geschéftspriufung geschieht durch eine Geschafts- und Rechnungsprifungs-
kommission, die von den drei bevdlkerungsreichsten Vertragsgemeinden aus den Reihen ihrer
Rechnungs- und Geschaftsprifungskommissionen bestiickt wird (Pratteln, Liestal, Frenkendorf).
Diese beauftragen mit der Rechnungspriifung ein qualifiziertes Treuhandunternehmen. Weitere
Ausfihrungsbestimmungen zum Vertrag werden die Gemeinderate der Vertragsgemeinden in
einer separaten Vereinbarung festlegen. Die Kosten fir die neue Behorde tragen die beteiligten
Gemeinden gemeinsam: Die Laufenden Kosten werden zu 30% entsprechend der Einwohnerzahl
berechnet, die restlichen 70% im Verhaltnis des auf die Fallbearbeitung pro Vertragsgemeinde
anrechenbaren Zeitaufwandes. Kosten fur Haftungsfélle und unrechtméassige Unterbringungen
werden geméss den Einwohnerzahlen auf die Vertragsgemeinden verteilt, weitere Spezielle Kos-
ten werden von der vom Fall betroffenen Vertragsgemeinde getragen. Die bis Ende 2012 anfal-
lenden Aufbaukosten werden entsprechend der Bevdlkerungszahl per 1.01.2012 verhaltnis-
massig aufgeteilt.

Der Vertrag uber die Kindes- und Erwachsenenschutzbehdrde Kreis Liestal wird von den Ge-
meinderaten der Vertragsgemeinden abgeschlossen, muss aber von den Gemeindeversamm-
lungen bzw. Einwohnerraten bzw. Gemeindekommissionen und dem Regierungsrat des Kantons
Basel-Landschaft genehmigt werden.

2.2 Kosten

Vorauszuschicken ist, dass die Kosten flr das Vormundschaftswesen bereits heute von den Ge-
meinden getragen werden. Die Revision des Bundesrechts bringt denn auch von ein paar Aus-
nahmen abgesehen (z.B. dem Vorsorgeauftrag) nicht grundlegend neue Aufgaben mit sich; es
sind vielmehr die erhdhten Anforderungen an die Vormundschaftsbehorden, die beabsichtigte
Professionalisierung des ganzen Bereiches mit der daraus resultierenden Schaffung einer Fach-
behdrde, die zu einer Kostensteigerung fiihren werden.

Die Berechnung der effektiven Kosten ist zum heutigen Zeitpunkt schwierig: Die Behérde muss
zum einen ganz neu aufgebaut werden, es fallen mithin einmalige Kosten (sogenannte Aufbau-
kosten) fiur den Bezug neuer Raumlichkeiten (Renovations-, Einrichtungs- und Installationskos-
ten, Umzug etc.) an; diese Kosten wurden soweit als mdglich im Projekt erhoben , kdnnen teil-
weise aber nur geschatzt werden.



Ebenfalls einmalig sind die Kosten fiir die Schulungen der Mitarbeitenden der KESB sowie der
Projektkosten. Zum anderen miissen die kiinftig zu treffenden Massnahmen fiir den Einzelfall
massgeschneidert sein, der Fallbearbeitungsaufwand wird voraussichtlich grosser.

Aufbau und Betrieb der KESB sollen soweit als moglich kostendeckend sein. Die entstehenden
Kosten sollen den verursachenden Personen demgemass grundsatzlich in Rechnung gestellt
werden. Der Kanton hat zur Erarbeitung der rechtlichen Grundlagen eine Arbeitsgruppe ins Le-
ben gerufen. Allerdings gibt es einen grossen Anteil an Tétigkeiten, die nicht verrechnet werden
kdnnen, so beispielsweise Vorabkldrungen zu Massnahmen, die nicht zur Anordnung einer Mass-
nahme flihren, Vernehmlassungen zu Beschwerdeféllen, Beratung in laufenden Massnahmen,
Ausbildung und Betreuung von Mandatstrdgern sowie Vernetzungsarbeit mit den Fachstellen. Im
Weiteren ist mit einem relativ hohen Anteil an Ausféllen zu rechnen, da zahireiche Betroffene
nicht oder nur teilweise in der Lage sind, die anfallenden Kosten zu bezahlen; seitens des Kan-
tons wird mit einer Ausfallquote von 25% gerechnet. Dies wird das untere Ende des Spektrums
sein.

Eine Entlastung bringt auf der Kostenseite einzig die Auflésung der Amtsvormundschaften; der
entsprechende Kostenausfall von rund 1.45 Mio Franken wird den Gemeinden liber den Finanz-
ausgleich weitergegeben.

Die Aufbaukosten, die laufenden Kosten und ein Teil der Investitionskosten werden vom Kanton
als gebunden qualifiziert. Ungebundene Investitionskosten bedlrfen der Zustimmung jeder Ver-
tragsgemeinde (§ 14 Abs. 1 Vertrag tiber die KESB Kreis Liestal).

Personalkosten

[

Prasidium (100%)
3 Mitglieder Spruchkérper (220%)
Sozialarbeit (70%)

Buchhaltung (160%)

Sekretariat (220%)

Total Personalkosten KESB Kreis Liestal:
CHF 820800

Hinzuzurechnen sind weitere wiederkehrende Kosten geméass Budget KESB (CHF 287‘644). Dies
ergibt einen voraussichtlichen jahrlichen Aufwand ab 2013 von CHF 1°108°444.

Im Jahr 2012 entstehen Aufbaukosten fiir Personal, Rdume, Einrichtung, Umzug, EDV/Telefonie,
Projektkosten und dergleichen von TCHF 670.

Die wiederkehrenden Kosten ab 2013 werden geméass Vertrag zu 30% auf die Vertragsgemein-
den verteilt, massgebend sind die Einwohnerzahlen per 1. Januar des jeweiligen Rechnungs-
jahres. Die restlichen Kosten werden im Verhaltnis des auf die Fallbearbeitung pro Vertragsge-
meinde anrechenbaren Zeitaufwandes verteilt. Der Aufwand der KESB fir Vaterschaftsabkla-
rungen und die Unterstiitzung beim Abschluss von Vereinbarungen Uber den Unterhalt bzw. die
gemeinsame elterliche Sorge werden tiber Geblhren der Betroffenen finanziert. Wird der Auf-
wand nicht ganz durch die Gebiihren gedeckt, Ubernimmt die betroffene Gemeinde den Restauf-
wand.

Die Aufbaukosten werden im Verhéltnis der Bevdlkerungszahl auf die Vertragsgemeinden auf-
geteilt.



3. Schlussbemerkungen

Der Stadtrat ist sich bewusst, dass der Aufbau der neuen Kindes- und Erwachsenenschutzbe-
hoérde noch einige Unbekannte enthélt. Der Auftrag gemass Bundesrecht ist aber umzusetzen
und darf nicht hinausgezdgert werden. Aufgrund der gegebenen Ausgangslage fehlt die Zeit, die
neue Behorde bis ins Detail zu planen und anschliessend umzusetzen, vielmehr ist eine rollende
Planung in Gang, um rechtzeitig auf den 1. Januar 2013 bereit zu sein. So missen schon vor
Verabschiedung des Vertrages geeignetes Personal und Raumlichkeiten gefunden sowie die Inf-
rastruktur eingekauft werden. Die Zeit fehlt auch fir detailliete Kommissionsberatungen. Um
dennoch eine rechtliche Grundlage fiir die weiteren Tétigkeiten zu haben, beantragt der Stadtrat
deshalb die Zustimmung zum Vertrag Uber die Kindes- und Erwachsenenschutzbehoérde Kreis
Liestal.

4. Beilagen

- Vertragsentwurf 4.0 LKA vom 09.05.2012
- Grob-Budget (Aufbau und Betrieb)






Entwurf 4.0 LKA
9.05.2012

Vertrag

tiber die Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde
Kreis Liestal

Vom XX. XXXXXXXX 2012 (Datum der letzten gemeinderétlichen Beschlussfassung)

Die Einwohnergemeinden Arisdorf, Augst, Frenkendorf, Fillinsdorf, Giebenach, Hersberg,
Lausen, Liestal, Lupsingen, Pratteln, Ramlinsburg, Seltisberg und gestiitzt auf § 60 Absatz
2 des Gesetzes vom 16. November 2006 Uber die Einfuhrung des Zivilgesetzbuches (EG
ZGB) und § 40 des Gesetzes (liber die Organisation und die Verwaltung der Gemeinden
(Gemeindegesetz; SGS 180) vereinbaren:

. Allgemeine Bestimmungen

§1 Gemeinsame Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde

Die Einwohnergemeinden Arisdorf, Augst, Frenkendorf, Fillinsdorf, Giebenach, Hersberg,
Lausen, Liestal, Lupsingen, Pratteln, Ramlinsburg und Seltisberg (kurz: Vertragsgemein-
den) bestellen eine gemeinsame Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde gemass § 34b
b des Gemeindegesetzes (kurz: KESB).

§2 Ausfiihrende Vereinbarung

Die Gemeinderdte der Vertragsgemeinden regeln in einer separaten Vereinbarung ab-
schliessend die Ausflihrungsbestimmungen zu diesem Vertrag.

§3 Versammlung der Gemeindedelegierten

' Die Gemeinderate der Vertragsgemeinden entsenden Delegierte in die Versammiung der
Gemeindedelegierten.

2 Jede Vertragsgemeinde ernennt einen Delegierten.

® Die Versammlung der Gemeindedelegierten nimmt die Aufgaben wahr, die ihr vertraglich
zugewiesen sind.

% Sie fasst ihre Beschliisse nach dem Mehrheitsprinzip. Jeder Delegierte hat eine Stimme.
Im Weiteren konstituiert sie sich selbst.



Il. Organisation

§4  KESB

' Amtssitz der KESB ist die Stadt Liestal (Sitzgemeinde). Die KESB kann in einer anderen
Vertragsgemeinde untergebracht werden.

2 Sie umfasst:

a. das Préasidium (inkl. Leitung);
b.  einen Spruchkdrper;

c. das KESB Sekretariat.

§5 Berufsbeistandschaft

Jede Vertragsgemeinde stellt je die Berufsbeistandschaft fiir Personen mit Niederlassung
oder Aufenthalt in ihrer Gemeinde bereit. Sie kann Dritte mit der Bereitstellung der Beruf-
beistandschaft beauftragen.

§6 Sozialarbeiterische Abklarungen

Soweit die Abkldrungen nicht durch die KESB selbst vorgenommen werden, fuhrt jede Ver-
tragsgemeinde die sozialarbeiterischen Abklarungen fiir Personen mit Niederlassung oder
Aufenthalt in ihrer Gemeinde selber durch und erstattet der KESB Bericht und Antrag. Sie
kann Dritte mit der Abklarung betrauen.

§7 Spruchkorper
' Der Spruchkdrper umfasst fiinf Mitglieder.

2 Er ist mit Sachversténdigen aus den Bereichen Rechtswissenschaft und Sozialarbeit be-
setzt und kann mit Sachversténdigen aus weiteren Bereichen wie der Psychologie, Pada-
gogik, Medizin, Treuhandwesen, Steuerwesen, Bankenwesen oder Versicherungswesen
besetzt werden.

3 Er erlasst eine Geschaftsordnung.

* Er stellt die Stellvertretung und den Pikettdienst sicher.

§8 Stellen

Die Versammlung der Gemeindedelegierten legt die Anzahl der unbefristeten Stellen der
KESB fest.

§9 Anstellung
' Die Versammlung der Gemeindedelegierten stellt an:
Die Mitglieder des Spruchkdrpers (inkl. Prasidium/Leitung).

?Das Prasidium stellt die iibrigen Mitarbeitenden an.



§10 Personalrecht

' Fiir die Mitglieder des Spruchkérpers und die Mitarbeitenden der KESB gilt das kantonale
Personalrecht. Die Bestimmungen Uber die Zugehdrigkeit zur Basellandschaftlichen Pensi-
onskasse sind nicht anwendbar.

2 Die Versammlung der Gemeindedelegierten nimmt die Aufgaben und Befugnisse wahr,
die ihr gemass dem kantonalen Personalrecht zustehen. Vorbehalten bleibt § 9 Abs. 2.

HI. Kontrolle

§11 Rechnungs- und Geschaftspriifung

' Der KESB ist eine Rechnungs- und Geschéftspriifungskommission beigegeben. Fiir de-
ren Aufgaben und Befugnisse gelten sinngeméss die Bestimmungen des Gemeindegeset-
zes.

2 Die Rechnungs- und Geschéftspriifungskommission besteht aus je einem Mitglied der
Rechnungs- und Geschéftspriifungskommissionen bzw. der Finanzkommissionen der drei
bevélkerungsreichsten Vertragsgemeinden.

® Sie beauftragt ein qualifiziertes Treuhandunternehmen mit der Rechnungspriifung.
§12 Kontrolle der Berufsbeistandschaften

Die Berufsbeistandschaften werden in der Regel alle zwei Jahre gemass § 75 Abs. 1 Ein-
fuhrungsgesetz zum Zivilgesetzbuch kontrolliert.

Die Versammlung der Gemeindedelegierten bestimmt, wer die Kontrolle vornimmt. Die
Rechnungs- und Geschaftpriifungskommission kann dafir nicht eingesetzt werden.

V. Kosten

§ 13  Grundsatze
! Die Vertragsgemeinden tragen gemeinsam die Kosten der KESB.
2 Die Kostenverteilung unter den Vertragsgemeinden richtet sich nach den §§ 14 bis 16.

® Die Kostenanteile geméss den §§ 15 und 16 sind fiir die einzelnen Vertragsgemeinden
gebundene Ausgaben.



§14 Investitionen

' Investitionen, welche ungebundene Ausgaben sind, bediirfen der Zustimmung jeder Ver-
tragsgemeinde.

? Die gemeindeinterne Zustandigkeit richtet sich nach der jeweiligen Gemeindeordnung.

3 Die Kosten fiir Investitionen werden anhand der Einwohnerzahlen per 1.1. des Rech-
nungsjahres in welchem sie anfallen auf die Vertragsgemeinden verteilt.

§15 Laufende Kosten

' Die laufenden Kosten umfassen folgende Kostenarten:
a Lohnkosten;

b.  Sozialversicherungskosten;

C Weiterbildungskosten;

d.  Ubriger Personalaufwand;

Biromaterial, Drucksachen, Kopien;

o

—h

Informatikkosten;
g. Unterhalt- und Geratekosten;
h Bliromiete;

Porti, GeblUhren, Telefon;

Kontroll- und Revisionskosten;

—_—

k.  Bankspesen und Gebuhren;

l. Versicherungen;

m. Ubriger Sachaufwand.

2 Sie werden wie folgt auf die Vertragsgemeinden verteilt:

a. 30% anhand der Einwohnerzahlen per 1.1. des Rechnungsjahres;

b.  70% im Verhéltnis des auf die Fallbearbeitung pro Vertragsgemeinde anrechenbaren
Zeitaufwands.

§ 16 Spezielle Kosten
' Folgende spezielle Kosten werden wie folgt von den Vertragsgemeinden getragen:

a. Die Kosten fiir sozialarbeiterische Abklarungen und die Berufsbeistandschaften wer-
den von der Niederlassungs- oder Aufenthaltsgemeinde getragen (§§ 5 und 6).

b. die Kosten fiir uneinbringliche Geblhren, Betreibungs- und Rechtskosten, Entschadi-
gungen sowie Spesenersatz fir die Mandatsfiihrung werden von der Niederlassungs-
oder Aufenthaltsgemeinde getragen.

c. die Kosten fiir Riickgriffsforderungen in Haftungsféllen werden anhand der Einwoh-
nerzahlen per 1.1. des Rechnungsjahres auf die Vertragsgemeinden verteilt.



d. die Kosten fir unrechtméssige fiirsorgerische Unterbringung werden anhand der Ein-
wohnerzahlen per 1.1. des Rechnungsjahres auf die Vertragsgemeinden verteilt.

§ 17 Budget und Rechnung

Die Versammlung der Gemeindedelegierten beschliesst jahrlich zuhanden der Vertragsge-
meinden ein Budget und eine Jahresrechnung Uber die Kosten der KESB.

V. Schlussbestimmungen

§18 Inkrafttreten und Dauer

! Dieser Vertrag tritt per 1. Januar 2013 in Kraft und wird fiir eine Dauer von fiinf Jahren
abgeschlossen.

2 Ohne Kiindigung verléngert sich der Vertrag jeweils stillschweigend um zwei Jahre.
§19 Ordentliche Kiindigung

Der Vertrag kann unter Einhaltung einer Frist von 12 Monaten schriftlich jeweils auf den
31. Dezember gekilindigt werden.

§20 Abschluss, Genehmigung
! Dieser Vertrag wird durch den Gemeinderat aller Vertragsgemeinden abgeschlossen.

2 Er bedarf der Genehmigung durch die Gemeindeversammlung bzw. des Einwohnerrates
aller Vertragsgemeinden sowie der Genehmigung durch den Regierungsrat.



Einwohnergemeinde Arisdorf

Préasident Verwalter
Arisdorf, den

Einwohnergemeinde Frenkendorf

Prasident Verwalter

Frenkendorf, den

Einwohnergemeinde Giebenach

Prasidentin Verwalter

Giebenach, den

Einwohnergemeinde Lausen

Prasident Verwalter

Lausen, den

Einwohnergemeinde Lupsingen

Prasident Verwalter

Lupsingen, den

Einwohnergemeinde Augst

Prasident Verwalter
Augst, den

Einwohnergemeinde Fiillinsdorf

Prasident Verwalter
Fillinsdorf, den

Einwohnergemeinde Hersberg

Prasident Verwalter

Hersberg, den

Einwohnergemeinde Liestal

Prasidentin Verwalter

Liestal, den

Einwohnergemeinde Pratteln

Prasident Verwalter

Pratteln, den



Einwohnergemeinde Ramlinsburg

Préasident
Ramlinsburg, den

Verwalter

Einwohnergemeinde Seltisberg

Préasident Verwalter
Seltisberg, den

Genehmigt vom Regierungsrat des Kan-
tons Baselland

Regierungsprasident Landschreiber
Liestal,
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Léhne KESB

Name Einstufung  Bruttolohn inkl.
Co-Prasidium LK8
Vizeprasidium LK10 ES13

Mitglied Spruchkorper LK11 ES13
Total Co-Préasidium und Spruchkdrper

jur. MA LK13 ES13
Sozialarbeiter LK14 ES13
MA Buchhaltung LK16 ES13
qualifizierte KV LK18 ES 13
einfache KV LK20 ES13

Total unterstiitzende Dienste

13 Monatslohn Anzahl StellelLohnsumme

158'000.00
135'000.00
126'000.00

110'000.00
103'000.00
91'000.00
81'000.00
74'000.00

1
0.8
0.7
2.5

0.7
0.7
1.6
1.3
0.9
5.2

158'000.00
108'000.00

88'200.00
354'200.00

77'000.00
72'100.00
145'600.00
105'300.00
66'600.00
466'600.00
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Ubersicht vormundschaftliche Mandate der 11 Gemeinden der KESB Bezirk Liestal *

Gemeinde Aktuelle Mandate per 31.12.2011 Neue Mandate 2011
Arisdorf 10 2
Augst 11 1
Frenkendorf 80 19
Fullinsdorf 57 8
‘Giebenach 6 0
Hersberg 3 0
Lausen 58 12
Liestal 200 47
Lupsingen 9 3
“Pratteln 212 56
Ramlinsburg 3 2
Seltisberg 4 2
TOTAL 653 152

Annahme: 23 Std. pro Fall
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